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PROHLASENI O ZAKLADNICH HODNOTACH

UvoD

Podnikova vize spole¢nosti PFAFFINGER UNTERNEHMENSGRUPPE je pevné zakotvena na
vSech uUrovnich nasi spole€nosti. Zavazujeme se k spolehlivosti, udrzitelnosti a pfedvidavosti.
Nase firemni zasady se béhem existence rodinné firmy vyvijely vlastnimi silami.

ZASADY CHOVANI
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Lidska dustojnost

Podporujeme rlGznorodé, respektujici pracovni prostfedi zalozené na vykonu a kvalifikaci, bez
diskriminace a obtézovani. Dodrzujeme veSkeré pracovni zakony, hajime lidska prava a
netolerujeme détskou €i nucenou praci.
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Boj proti korupci

Korupce poskozuje nasi integritu a povést. Nenabizime Zadné nezakonné finanéni vyhody a respektujeme
protikorup€ni zakony, abychom zajistili poctivé a transparentni obchodni praktiky.
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Spravedliva hospodarska soutéz a antimonopolni pravo

Podporujeme spravedlivou hospodaiskou soutéz a respektujeme antimonopolni zakony tim,
ze nesdilime davérné informace s konkurenci a nepouzivame neférové postupy. Jedname eticky, transparentné
a v souladu s pravnimi pfedpisy, abychom udrzovali dlouhodobé a férové obchodni vztahy.
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Jsme zodpovédni jeden za druhého a podporujeme respektujici, zdravé a bezpelné
pracovniprostfedi, které podporuje osobni a profesni rust. Kazdy pfispiva k vytvareni inkluzivniho,
bezpecného a vykonnostniho pracovniho prostiedi.

FB 10-031_GRUNDWERTE-ERKLARUNG-CZ (001/07-24) Seite 112



seit 1855

T
Ilé’
Bezpecnost prace, ochrana zdravi a zivotniho prostredi

Zdravi a bezpecnost nasich zaméstnancl a ochrana Zivotniho prostfedi maji nejvys$si prioritu. Dodrzujeme
vSechny pfislusné predpisy, snizujeme nasi ekologickou zatéz a prosazujeme udrzitelné postupy ve vdech
oblastech.
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Stret zajmua
Vyhybame se stfetu zajm( tim, Ze stavime zajmy spole¢nosti nad osobni zajmy a nepfijimame nevhodné dary
nebo laskavosti. Obchodni rozhodnuti jsou zaloZzena na vykonu, nikoli na osobnich vztazich.
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Duavérné a chranéné firemni informace

Chranime duvérné informace spolecnosti a duSevni viastnictvi, abychom zajistili nasi konkurenceschopnost.
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Pripominky a dotazy

Spole¢nost PFAFFINGER GROUP podléha pozadavkiim zakona na ochranu oznamovatel(l. VeSkeré pozadavky
v tomto sméru jsou plnény a zaméstnanci jsou o tom fadné informovani.
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Klienti, subdodavatelé, dodavatelé a dalSi poskytovatelé sluzeb

Nasim klientiim poskytujeme prvotfidni sluzby a sazime na férovou a etickou spolupraci se subdodavateli,
dodavateli a poskytovateli sluzeb. VSichni partnefi se zavazuji k dodrZzovani pravnich predpist a k boji proti
nelegalnimu zaméstnavani a na ¢esno vykonavané praci.
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